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 در دانشجویان نقش صبر در رابطه بین هوش موفق و خردمندی

 ghorbani_r1384@yahoo.com دانشگاه فرهنگيان يزداستاديار گروه مشاوره قرباني / رقيه 

  / دانشگاه شيراز ،شناسي تربيتيروان دانشيارفرهاد خرمائي khormaee_78@yahoo.com 

 12/03/2331ـ پذيرش:  01/01/2331دريافت: 

 چكيده

گري فضيلت اخلاقي صبر، در بين هوش موفق و خردمندي است. هدف اين پژوهش، تبيين نقش واسطه
نفر  300تعداد  منظور،روش پژوهش از نوع همبستگي، با استفاده از مدل معادلات ساختاري است. بدين

اب اي انتخمرد( از دانشجويان مقطع كارشناسي دانشگاه شيراز، به روش تصادفي خوشه 210زن،  230)
( و 1001و )(، هوش موفق استرنبرگ و گريگورنک1003هاي خودسنجي خردمندي وبستر )شدند و مقياس

ها با داده ( را تکميل نمودند. نتايج تحليل معادلات ساختاري نشان داد كه2333صبر )خرمائي و همکاران، 
، β=51/0مدل برازش دارد و اثر مستقيم هوش موفق، بر خردمندي و فضيلت اخلاقي صبر به ترتيب، )

12/0=β،  002/0و=pو همين )( 26/0طور، فضيلت اخلاقي صبر بر خردمندي=β 002/0و=p)  .تأييد شد
 β=06/0اي بين هوش موفق و خردمندي )همچنين، مدل نشان داد كه فضيلت اخلاقي صبر، نقش واسطه

 و ، به همراه( دارد. اين نتايج بيانگر اين است كه متغيرهاي شناختي همچون هوش موفقp=002/0و
شنهاد براساس نتايج اين پژوهش، پي براي رسيدن به خردمندي لازم هستند. فضيلت اخلاقي صبر واسطه

هاي اخلاقي همچون صبر مورد توجه قرار گيرد تا موجب هوش موفق و فضيلت شود كه آموزشمي
 در افراد گردد. تقويت و بروز خردمندي

 خردمندي، هوش موفق، فضيلت اخلاقي صبر. ها:كليدواژه
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 مقدمه

ار هاي بسيار دور، آثبا نگاهي به گذشته متون مذهبي دنياست.، ازجمله مفاهيم مورد تأكيد در اكثر «خردمندي»
نها هاي باستاني اشاره دارند و در آشود كه به متون مذهبي مرتبط با خردمندي در تمدنفرهنگي و باستاني ديده مي

 (.2331 اند )آسمان،اي از كدهاي مذهبي و اخلاقي مورد پذيرش اجتماع تعريف كردهعنوان مجموعهخردمندي را به
و خداوند با عبارات مختلف انسان را به تعقل، دين مبين اسلام نيز به پرورش و رشد مفهوم خردمندي اهتمام ورزيده 

كه در قرآن كريم، از خردمندي با تعبيرهاي گوناگوني طوريبه .(2336)عزيزيان و مرداني،  تفکر و تدبر در امور فراخوانده است
بيان « بقره»سورة  163در آيه هايي نيز بيان شده است. مثلاً، چون عقل، لبُ، قلب و حکمت ياد شده و براي آن، ويژگي

ه است و جز به هر كس حکمت داده شود، خير فراواني داده شد ،بخشدخداوند به هر كس بخواهد حکمت مي: »شده است
 شود كه هريكهاي خردمندي، تعابيري ديده مينيز در تبيين ويژگي بيت. در روايات اهل«گيردخردمندان كسي پند نمي

مثَلَ خرد در دل، همانند »فرمايد: مي نماياند. براي مثال، رسول خدااي ارزش و اهميت اين مفهوم را بازمياز آنها، به گونه
بهترين بهرة مرد خرد »اند: هم فرموده (؛ اميرمؤمنان علي33، ص 2، ج2333)ذهني تهراني، « تچراغ در ميان خانه اس

ن بگويد اش كند و اگر سخاوست؛ اگر به ذلت افتد او را به عزت رساند، اگر زمين خورد بلندش كند، اگر گمراه شود راهنمايي
 (.2313ر.ك: رسولي محلاتي، « سخنش را استوار گرداند

فت توان گداشته است. مي ايشناسي رشد فزايندهدر روان ،اي اخير، پژوهش بر روي اين مفهوم مذهبيهدر سال
گيري هاي مهم مورد بررسي، چگونگي رشد و شکلشناسي خردمندي، يکي از حوزهكه از آغاز تحقيقات روان

 كننده يکپارچگيازمند و منعکسعنوان نظام دانشي كه نيبه ،خردمندي(، 1022خردمندي است )استادينگر و گلوك، 
عناصر  ،پردازان مختلفنظريه (.1005، است )كنزمان و بالتسذهن و فضيلت، شخصيت و هوش، تعريف شده 

توان به نظريه جديد دو مي ،از جمله آنها .اندگيري خردمندي عنوان كردهگوناگوني مثل هوش و اخلاق را در شکل
 ( اشاره كرد.1002) استرنبرگ( و نظريه تعادلي 1021عنصري خردمندي )فينان و هانگ، 

(، در ارائه مدل دو عنصري، خردمندي را متشکل از دو عنصر هوش و اخلاق بيان كردند. اين 1021) هانگو  فنيان
(؛ هوش را 1003شود )وانگ و زنگ، پژوهشگران براساس فرهنگ چين باستان، كه در آن خردمندي از دانش ناشي مي

ند كه خردمندي، با دو عنصر هوش و كن( و بيان مي1022كنند )وانگ و زنگ، عنوان عنصري از خردمندي ذكر ميبه
 (.1021شود )فنيان و هانگ، هاي روزانه و هم در تحقيقات علمي، به كار برده ميتواند هم در فعاليتفضائل اخلاقي مي

نظران نيز معتقدند: براي رسيدن به تصميم خردمندانه بايد منافع و مصلحت جمع را در نظر گرفت برخي از صاحب
داند كه هوش موفق و دانش ضمني ها مي(. وي خردمندي را متشکل از دو عنصر هوش و ارزش1005)استرنبرگ، 

فردي و ها، به برقراري تعادل بين منافع برونداند كه بتواند با تأكيد بر ارزشزيربناي آن است و فردي را خردمند مي
الف(. به عبارت ديگر، خردمندي 1003فردي براي رسيدن به مصلحت جمع بپردازد )استرنبرگ، فردي و بيندرون

معطوف به رسيدن به اهدافي است كه ثمره آن اهداف، مدنظر قرار دادن منفعت و مصلحت جمع باشد )استرنبرگ و 
هاي مدت و بلندمدت، از طريق دميدن ارزشحلي متعادل است كه در كوتاهحل خردمندانه راه(. يك راه1005جردن، 

 (.1001كايا و جاروين، آورد )استرنبرگ، رزنيتسون متضاد را به حساب مياخلاقي مثبت، منافع گوناگ
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 ،عنوان توانايي كسب موفقيت در زندگيـ به داندـ كه زيربناي خردمندي ميرا  هوش موفق(، 1003) استرنبرگ

 ـاجتماعي تعريف مي لف تحليلي، هاي مختيداراي تواناي ،كند. چنين فرديمبتني بر اهداف شخصي در بافت فرهنگي 

از توانايي تحليلي  ،ب(. فرد داراي هوش موفق1003؛ استرنبرگ، 1000خلاق و عملي است )استرنبرگ و گريگورنکو، 

يم دانش گيري در مورد تعمبراي مقايسه، ارزيابي امکانات موردنياز براي حل مسئله و از توانايي عملي براي تصميم

فاده گيري استهاي جديد و تصميمز توانايي خلاق براي رؤيارويي با موقعيتهاي مختلف و ادر بافت ،شدهكسب

 (.1000كند )استرنبرگ و گريگورنکو، مي

كه ايونهگهاي ذكرشده، ارتباط هوش و خردمندي از سوي محققان مختلف نيز بررسي شده است. بههمسو با نظريه

اند. گانه خردمندي عنوان كردهذهني را از ابعاد هشت( بعد گشودگي، تخيل و كنجکاوي 1021و همکاران ) اشميت

(، نمره بالاي خردمندي عملي را با سطوح بالاي هوش متبلور و خلاقيت در نوجوانان و 1003) پاساپاتيو  استادينگر

(، رسيدن به خردمندي را نيازمند داشتن خلاقيت و هوش در هر دو سطح 1003) استرنبرگبزرگسالان مرتبط يافتند. 

( خردمندي، هوش و خلاقيت در كنار يکديگر را براي هدايت 1003هاي ضمني و تصريحي دانست. وي در سال )ظريهن

كند كه ( بيان مي2331) اسعديداند. در بين پژوهشگران ايراني نيز ها لازم ميها در دانشگاهها و تواناييرشد مهارت

هاي حل مسئله و هاي ضمني است. همچنين، مهارتظريههاي افراد خردمند در نصفات شناختي هوشي، از ويژگي

 (.2336هاي افراد خردمند عنوان شده است )كرد نوقابي، عنوان ويژگيهاي شناختي نيز بهتوانمندي

بر نقش اخلاق و فضائل در خردمندي تأكيد كرده ، ارسطو. ها و اخلاق همپوشي داردبا حوزه ارزش ،منديخرد

(. ردپاي اخلاق به اشکال 1003كند )بالتس و اسميت، ؤلفه كليدي خردمندي عنوان ميعنوان ماست و آن را به

، مدل براي نمونه(. 1005؛ 1001شود )بلوك و گلوك، هاي خردمندي ديده ميمختلف، در تعاريف، نظريات و مدل

ايد آن نگ و افرادش بداند كه يك فرهخردمندي را دربرگيرندة بهترين باورهاي مذهبي و قوانين زندگي مي، برلين

از جمله عواملي است كه خردمندي در درون آن  ،ها و اصول اخلاقي(. ارزش1000را ارائه دهند )بالتس و استادينگر،

هاي اخلاقي خاص، مثل تحمل ابهام و تمايل به سازش ويژگي ها نيزاينوپياژه .(1003كند )گرين و براون، رشد مي

 ـويف، ميهاي مهم خردمندي را از ويژگي شده مبتني بر رشد شخصي هاي سازماندهي( و ارزش1003دانند )لابووي 

 (.1003با سطوح بالاي خردمندي مرتبط است )كنزمان و بالتس،  ،و تقويت ديگران

بار تکرار شده است.  203 ،( كه در قران كريم2331)خرمائي و فرماني،  نيز ازجمله فضائل اخلاقي مهم است صبر

مثال،  ايراهميت و جايگاه اين مفهوم كليدي است. ب ، بيانگرده از اين واژه و كلمات هم خانواده در قرآنكثرت استفا

راه كشف حقايق و ظرائف آفرينش و رشد و رسيدن به موفقيت را  (،33: شوري؛ 32: لقمان؛ 5)ابراهيم:  قرآن كريم

شود كه افراد صبور در برابر مشکلات برداشت مي (216عمران: آل) كه از برخي آياتچنان .صبوري معرفي كرده است

وان فضيلتي عناساس، انديشمندان اسلامي نيز با پيروي از آيات و روايات و قراردهي صبر بهشوند. براينسست نمي

ي ارتباط تنگاتنگ ،(. اين مفهوم2333كنند )قرائتي، منزلة سر براي بدن تلقي مياخلاقي، اين فضيلت را براي ايمان به
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ساير (. انسان با كمك گرفتن از صبر در كنار 2330شناسي دارد )شمشيري و شيرواني، با حوزه تعليم و تربيت و روان

تواند بر هاي خويش خواهد بود و ميقادر به كشف ناشناخته ،هاي شناختي، اجتماعي و عاطفي خودتوانمندي

 (.2331هاي خود بيفزايد )مرحمتي و يوسفي، توانش

كنند كه به استقامت، شکيبايي، درنگ، را فضيلتي اخلاقي تعريف ميالف(، صبر  2333و همکاران ) خرمائي

هايي اشاره دارد كه دشوار و ناخوشايند است. اين محققان معتقدند كه هرچند رضايت و متعالي شدن فرد در موقعيت

گذار خلاقي توسط باورهاي ديني و عوامل تأثيراي اعنوان سازهبهاما شناختي است،  ـروان ظرفيتي زيستي ، دارايصبر

کي عنوان يهاي اخلاقي، صبر بهدر اين پژوهش از ميان فضائل و ارزشرو، شود. ازايندروني و بيروني جهت داده مي

 عنوان متغير واسطه انتخاب شد.از متغيرهاي اخلاقي و به

ر پژوهش مثال، دراي اند. بو خردمندي اشاره كرده ها، فضائل اخلاقيتحقيقات گوناگون نيز به ارتباط بين ارزش

 يلدار داشته است. عنوان يکي از فضائل اخلاقي ـ با خردمندي ارتباط معناهمدلي ـ به ،(1023و همکاران ) گلوك
پايبندي  كه گشودگي و كندميدانست. وي، بيان بين خردمندي ها و تجارب معنوي را پيشپايبندي به ارزش ،(1003)

 كراس(. 1022)لي،  گذار هستندبر روي خردمندي اثر ،خودگري تعاليها، هم به طور مستقيم و هم با واسطهبه ارزش

عارضات و تبديل (، كه تسلط بر فضائل اخلاقي و حل ت1006) شارپو  شوارتز(، بر مبناي تعريف 1025) واردهايو 

گويند، به بررسي رابطه خردمندي عملي و فضائل هاي عيني را خردمندي عملي ميفضائل اخلاقي در عمل و موقعيت

ند. عنوان خردمندي شناسايي كردهاي اخلاقي مختلف را بهفضيلت و انداز مسيحيت پرداختهبا سلامت روان از چشم

مله صفات مرتبط با كه صبر ازج كندميبندي صفات افراد خردمند در جامعه ايران بيان در رتبه ،(2331) اسعدي

ه جايگاه ب ،با افزايش سن از جايگاه هفتم در نوجوانان ،خردمندي است كه حائز اهميت ويژه است؛ زيرا صفت صبوري

اهميت ويژگي صبر در خردمندان جامعه  امر بيانگراين  .سوم در گروه ميانسال تغيير كردجايگاه چهارم در جوانان و 

 ايراني است.

اند. ن هوش، اخلاق و خردمندي، محققان به ارتباط بين هوش و اخلاق نيز اشاره كردهعلاوه بر ارتباط بي

 ينفلند كه ضريب هوشي با قضاوت اخلاقي رابطه مثبت معنادار دارد. كنميبيان  ،(1021و همکاران ) خواههمت

کاران و هم رضائيارد. دبستاني دداري با قضاوت اخلاقي كودكان پيشكند كه هوش رابطه معناعنوان مي ،(1006)

داري با دوستي و تحول اخلاقي تفاوت معنااز نظر نوع ،آموزان تيزهوشبه اين نتيجه دست يافتند كه دانش ،(2333)

بين  ،(2330و همکاران ) حقيقيبيانگر ارتباط هوش و متغيرهاي اخلاقي است. اين امر گروه عادي دارند كه اين 

 رابطه مثبت يافتند.هوش و تحصيلات با قضاوت اخلاقي 

زيربناي خردمندي و  ،(1002)استرنبرگ،  استرنبرگاگرچه هوش موفق در نظريه  ،براساس آنچه گفته شد

ربي ولي تحقيقات تج ،عنوان نقش واسطه در رابطه هوش و خردمندي دانسته شده استبه ،ها و فضائل اخلاقيارزش

ردمندي و با خ ،صورت كليبه ارتباط هوش بهنيز اين زمينه  شود و اندك تحقيقات دردر اين زمينه كمتر ديده مي

 رنبرگاستاين پژوهش قصد دارد با توجه به نظريه تعادلي رو، ازاينپردازند. انواع فضائل اخلاقي با خردمندي مي



 21  در دانشجويان نقش صبر در رابطه بين هوش موفق و خردمندي

زاد و از ميان فضائل عنوان متغير برونهوش موفق را به ،در خردمندي و تحقيقات پراكنده در اين زمينه ،(1002)

عنوان متغير اخلاقي به فضيلت عنوان يكاخلاقي، مبتني بر باورهاي ديني و اخلاقي، در فرهنگ ايراني، صبر را به

ه ژوهش بهاي پفرضيه اساس،مورد مطالعه قرار دهد و ارتباط آن با خردمندي را مورد بررسي قرار دهد. براين واسطه

 صورت ذيل مطرح است:

 ؛هوش موفق بر خردمندي اثر مستقيم استـ 

 ؛هوش موفق بر فضيلت اخلاقي صبر اثر مستقيم استـ 

 ؛فضيلت اخلاقي صبر بر خردمندي اثر مستقيم استـ 

 بين هوش موفق و خردمندي دارد. فضيلت اخلاقي صبر نقش واسطهـ 

 :دهدميمدل پيشنهادي اين پژوهش را نشان  2 شکل
 گري فضيلت اخلاقي صبر در بين هوش موفق و خردمندي. مدل پيشنهادي نقش واسطه3شكل 

 پژوهش روش

اين پژوهش، از نوع همبستگي با استفاده از مدل معادلات ساختاري است و جامعه آماري اين پژوهش، كليه دانشجويان 

 5/1مبني بر  ،(1026) كلاينبا در نظر گرفتن ملاك  ،برآورد حجم نمونهبراي بودند. مقطع كارشناسي دانشگاه شيراز 

، 01/12مرد( با ميانگين سني و انحراف استاندارد )210زن، 230نفر ) 300هاي ابزارپژوهش، برابر تعداد گويه 5تا 

 اي انتخاب شدند.اي چندمرحلهگيري تصادفي خوشهبه شيوه نمونه ،(05/3

 پژوهشابزار 

ايي را طراحي گويه 10گيري و بررسي خردمندي، مقياس (، براي اندازه1003) وبسترمقياس خودسنجي خردمندي: 

شود. گذاري مي)كاملاً موافقم( نمره 6)كاملاً مخالفم( تا  2اي ليکرت از درجه 6آن، براساس مقياس  كرد كه هر گويه

به  طبعي و باز بودن/ تأمل، شوخ بحراني زندگي، تنظيم هيجان، مرور مقياس است كه تجربهخرده 5اين مقياس، داراي 

اي را تأييد كرده است. آلفاي كرونباخ براي كل مؤلفه 5عامل، روايي مدل كند. نتايج تحليلگيري ميتجربه را اندازه

(. در اين ابزار، نمره 1001بوده است )وبستر،  31/0آزمايي آن، پس از دو هفته برابر و ميزان پايايي باز30/0مقياس معادل 

هاي برازش شاخصآيد. در تحليل عاملي تأييدي مرتبه اول و دوم ها به دست ميل از حاصل جمع تمام گويهك

در (. 2336ها برخوردار بوده است )قرباني، از برازش مطلوبي با دادهشده مدل پنج عاملي، نسبت به مدل اصلي استخراج

زندگي، با  هاي بعد تجربه بحرانيد و همبستگي بين گويه، براي ارزيابي روايي از تحليل گويه استفاده شپژوهشاين 

 صبر

 خردمندي هوش موفق
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تا  30/0طبعي بين ، شوخ63/0تا  51/0، مرور/ تأمل 13/0تا  13/0، تنظيم هيجان بين 33/0تا  65/0نمره كل آن بين 

ه شد تفاداسآلفاي كرونباخ  به دست آمد. براي بررسي پايايي نيز از روش 11/0تا  51/0و باز بودن در تجربه بين  63/0

، برابر رتيببه تباز بودن ضرائب آلفا طبعي و ، شوخمرور / تأمل، تنظيم هيجان، ه بحراني زندگيتجرب هايمؤلفهبراي و 

 دست آمد.ه ب 36/0و براي نمرة كل خردمندي  55/0، 13/0، 16/0، 15/0، 53/0با 

عبارت  36( طراحي شده است و شامل 1001) گريگورنکوو  استرنبرگاين مقياس، توسط  مقياس هوش موفق:

دهد. اين محققان پايايي اين است كه سه بعُد هوش تحليلي، هوش خلاق و هوش عملي را مورد ارزيابي قرار مي

(، پايايي اين 1003) چناند. گزارش كرده 11/0و پايايي كل مقياس را  12/0و  63/0، 31/0ها را به ترتيب، زيرمقياس

گويي به سؤالات اين مقياس، براساس طيف پنج گزارش كرده است. پاسخ36/0هاي آن را بالاتر از مقياس و مؤلفه

سنجي اين هاي روان)عالي( قرار دارد. شاخص -5)ضعيف( تا  -2اي از شود كه در دامنهاي ليکرت انجام ميدرجه

ست. نتايج تحليل عامل اكتشافي، سه (، در ايران بررسي شده ا2331و همکاران ) سلامينگهباننامه، توسط پرسش

كنند. درصد واريانس را تبيين مي 63/55رفته، همعامل اوليه را با ارزش ويژه بالاتر از يك نشان داد كه سه عامل روي

گزارش  32/0، 10/0، 11/0آنها آلفاي كرونباخ مقياس هوش موفق را براي ابعاد تحليلي، خلاق و عملي به ترتيب، 

، 33/0، 33/0آلفاي كرونباخ براي ابعاد تحليلي، عملي، خلاق و نمره كل هوش موفق به ترتيب،  ن پژوهش،كردند. در اي

محاسبه شد. همچنين، براي ارزيابي روايي ابزار پژوهش از همساني دروني استفاده شد كه همبستگي هر  31/0و  33/0

 به دست آمد. 10/0تا 13/0سؤال با نمره كل هوش موفق بين 

گذاري گويه مثبت و منفي، با نمره 15الف(، در قالب  2333و همکاران ) خرمائيوسط اين مقياس ت صبر: مقياس

هاي اي ليکرت طراحي شده است. براي تعيين روايي و پايايي اين مقياس، از تحليل عاملي به روش مؤلفهپنج درجه

ليل عاملي وجود پنج عامل را در اين مقياس اصلي، همراه با چرخش واريماكس استفاده شده است )همان(. نتايج تح

شدن، شکيبايي، رضايت، استقامت و درنگ است. در اين ميان ها، عبارت از: متعاليمورد تأييد قرار داد. اين مؤلفه

و درنگ  62/0، استقامت 60/0، رضايت61/0، شکيبايي31/0شدن هاي متعاليضرايب آلفاي كرونباخ براي مؤلفه

 2333به دست آمده است )خرمائي و همکاران،  36/0است. همچنين، ضريب آلفاي كرونباخ كل،  محاسبه شده 63/0

اند )همان(. در اين پژوهش، براي دادهروايي و پايايي نمرات اين مقياس را مورد تأييد قرار ب(. مطالعات مختلف 

رنگ و صبر يبايي، رضايت، استقامت، دکارزيابي پايايي از آلفاي كرونباخ استفاده شد كه براي ابعاد متعالي شدن، ش

همچنين در تحليل گويه براي ارزيابي روايي،  ./( به دست آمد32و  51/0، 50/0، 51/0، 61/0، 12/0) ،كل به ترتيب

، 56/0، 13/0ابر با )بر ،همبستگي ابعاد متعالي شدن، شکيبايي، رضايت، استقامت، درنگ با نمره كل صبر به ترتيب

 ( به دست آمد.11/0و  13/0، 63/0
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 هاي پژوهشيافته

( و براي تعيين برازش مدل و 12)نسخه  SPSSافزار ها از نرمهاي توصيفي دادهبراي محاسبه شاخصدر اين پژوهش 
هاي توصيفي متغيرها ( استفاده شده است. يافته12)نسخه  AMOSافزار هاي پژوهش، از نرمگويي، به فرضيهپاسخ

 گزارش شده است. 2استاندارد و ماتريس همبستگي بين متغيرهاي پژوهش در جدول  شامل ميانگين، انحراف
 . ميانگين، انحراف استاندارد و همبستگي بين ابعاد متغيرهاي پژوهش3جدول 
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 شود بين ابعاد هوش موفق با صبر و خردمندي همبستگي معنادار وجود دارد.، ملاحظه مي2طور كه در جدول همان

كه شامل ضرايب رگرسيون يا بارهاي  ،گيري پژوهشهاي اندازهمدل ساختاري مورد آزمون و مدل ،1شکل 

 .عاملي رابطه متغيرهاي مکنون و مشاهده شده، آمده است
 . مدل ساختاري نقش صبر در رابطه بين هوش موفق و خردمندي7شكل 

( از تغيير ات خردمندي و =13/0R2درصد ) 13متغيرهاي هوش موفق و صبر  گفت:توان مي ،1براساس شکل 

رازش هاي باز تغييرات فضيلت اخلاقي صبر را تبيين كرده است. شاخص ،(=26/0R2درصد ) 26متغير هوش موفق 

 (.1از برازش مطلوبي برخوردار است )جدول  ،ن بود كه مدل نهايي پژوهشاينيز حاكي از 
 هاي برازش مدل. شاخص7جدول 

 x/df GFI AGFI IFI NFI Tli RMSEA PCLOSE شاخص

 05/5 51/5 31/5 30/5 31/5 37/5 30/5 30/3 مقدار

از  ها تركيبيشود، براي تعيين كفايت برازندگي مدل پيشنهادي با دادهنشان داده مي 1طوركه در جدول همان

، )ريشه دوم برآورد واريانس خطاي تقريب(، RMSEAمانند كاي اسکوئر )مربع خي(،  ،هاي برازندگي مختلفشاخص

GFI  وAGFI  ،)شاخص برازش مطلق(IFI، NFI، Tli استفاده شد. شاخص )هاي )شاخص برازش تطبيقي

نيز روابط ساختاري  3در جدول  بيانگر اين است كه مدل پيشنهادي از برازش مطلوبي برخوردار است. ،برازندگي

 شود.كه شامل اثرات مستقيم و غيرمستقيم متغيرهاست، ملاحظه مي ،متغيرهاي موجود در مدل
 . ضرائب استاندارد مسير مستقيم، غيرمستقيم، اثر كل متغيرهاي موجود در مدل1جدول 

 اثر كل غيرمستقيم اثر مستقيم مسير

 13/5 - 13/5** هوش موفق به صبر

 11/5 51/5** 02/5** موفق به خردمندي هوش

 31/5 - 31/5** صبر به خردمندي

**553/5 >p 

 شكيبايي

 2R=26/0 صبر

 2R=13/0 خردمندي هوش موفق

 تحليلي

 خلاق

 عملي

 تنظيم هيجان

 تأمل

 شوخ طبعي

 باز بودن

 تجربه بحراني

 درنگ استقامت رضايت متعالي

**32/0 

**51/0 

**62/0 **53/0 **51/0 **61/0 **53/0 

**53/0 
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 β=12/0شود، در اين پژوهش اثر مستقيم هوش موفق بر صبر )ملاحظه مي 3طوركه در جدول همان

( مثبت و p=002/0و β=26/0( و صبر بر خردمندي )p=002/0، و β=51/0(، هوش موفق بر خردمندي )p=002/0و

 β=06/0گري فضيلت اخلاقي صبر )اثر غيرمستقيم هوش موفق بر خردمندي با واسطه ،معنادار بوده است. همچنين

 هاي پژوهش مورد تأييد قرار گرفتند.فرضيه ،ترتيبدار بوده است. بدين( معناp=002/0و

 گيريبحث و نتيجه

در روابط بين هوش موفق و خردمندي در گري متغير فضيلت اخلاقي صبر، هدف اين پژوهش، بررسي نقش واسطه

هاي پژوهش نشان داد كه هوش موفق قالب يك مدل و با استفاده از روش مدل معادلات ساختاري بود. يافته

دار خردمندي است. به عبارت ديگر، هوش موفق، اثر مستقيم بر خردمندي دارد. اين يافته، و معنا كننده مثبتبينيپيش

و  فنيان( و مدل دو عنصري 1002) استرنبرگ(، نظريه 1005مني خردمندي )بلوك و گلوك، هاي ضهمسو با نظريه

 است. (2331( و اسعدي )1003، 1002) استرنبرگ(، 1003) پاساپاتيو  استادينگر( و تحقيقات 1021) هانگ

ها د؛ زيرا در اين نظريهكر( استناد 1005هاي ضمني )بلوك و گلوك، توان به نظريهدر تبيين اين يافته مي

ي بايد ول .شده استبيان هاي خرمندي هايي از هوش سيال و متبلور از مؤلفههاي شناختي مختلف و جنبهتوانايي

بلکه نحوه استفادة  .(1002توجه داشت كه صرفاً كيفيت هوش نيست كه با خردمندي رابطه دارد )جيسون و همکاران، 

( و استفاده از هوش در 1021و همکاران،  است. در واقع، توانايي حل مسئله )چن آن، از عوامل مرتبط با خردمندي

مشابه همان مفهوم هوش  ،هاي هوشي مهم در ارتباط با خردمندي است و اين درستاز ويژگي ،هاي عينيموقعيت

زيربنا و  عنوان( دانش ضمني و هوش موفق را به1005) استرنبرگ(؛ زيرا 2331است )اسعدي،  استرنبرگموفق 

كه زآنجاداند و ابراي رسيدن به موفقيت در زندگي واقعي مي ،هامعناي استفاده عملي از آموختهمبناي خردمندي و به

 .دهدانديش است و موقعيت را مورد تحليل و بررسي قرار ميبراساس موقعيت و شرايط موجود مصلحت ،فرد خردمند

جمعي استفاده كند. بنابراين، ارتباط هوش موفق و خردمندي قابل تبيين تواند از هوش موفق خود در جهت منافع مي

 رسد.به نظر مي

 يگر،د كننده مثبت فضيلت اخلاقي صبر است و به عبارتبينيپيش ،نتايج پژوهش نشان داد كه هوش موفق

؛ 1021و همکاران،  خواههاي )همتهمسو با يافته ،هوش موفق اثر مستقيم بر فضيلت اخلاقي صبر دارد. اين يافته

ن به ارتباط بين هوش و ا( است. اين محقق2330ي و همکاران، ت؛ حقيق2333؛ رضائي و همکاران، 1006فلين، 

 اند.هاي اخلاقي مختلف اشاره كردهويژگي

سطوح  رگكلبو  پياژهشناساني همچون هاي اخلاق رواناساس قابل تبيين است كه در نظريهبراين ،اين يافته

كديور، )دانند كنند و تحول شناختي را شرط لازم در تحول اخلاقي ميتي را اساس رشد اخلاقي بيان ميرشدشناخ

ه هوش د كنسازاين احتمال را مطرح مي ،دانندكه تحول شناختي را با تحول اخلاقي مرتبط مي ،اين نظريات (.2331

 شود.ميمداري به صورت كلي و صبوري به صورت خاص منجر موفق در افراد در نهايت به اخلاق
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سازد. اين افراد با داشتن خصوصياتي مثل ها براي فرد فراهم مينقش مهمي در استفاده از فرصت ،هوش موفق

به صورت منطقي به دور از احساسات، (، ابتدا 1003تفکر سريع، كنجکاوي، درك و فهم روابط پيچيده )استرنبرگ، 

ادهاي همراه با داشتن استعد ،كنند و در راه رسيدن به هدف خودموقعيت و مسائل مربوط به آن را تحليل و بررسي مي

 ،وفقدهند. به عبارت ديگر، افراد با هوش مچندگانه و چندبعُدي براي حل مسائل، استقامت و شکيبايي نيز نشان مي

في پندارند و آن را به عوامل مختلهاي خود را سطحي و گذرا ميموفقيت به صورت مکرر، عدم موفقيت به دليل تجربه

ها استقامت و شکيبايي بيشتر در برابر ناملايمات و شکستموجب اين طرز فکر  .دهندغير از توانايي خود نسبت مي

حل خلاقانه براي موقعيت هستند. بال راهبه دن ،گردد. به عبارت ديگر، اين افراد با صبوري و متانت خويشمي

 رسد.قابل تبيين به نظر مي ،اساس، ارتباط بين هوش موفق و فضيلت اخلاقي صبربراين

هاي هوشي كنند كه توانشسازي مدل پنج عاملي صبر بيان مي( در مفهوم2331) فرمانيو  خرمائي ،همچنين

نگي، باورهاي فره ،دهند. در اين ديدگاهرا تحت تأثير قرار ميهاي صبر اجتماعي مؤلفهـ  با تلفيق عوامل فرهنگي

وند. بنابراين، شاز بستر متغيرهاي شخصي ميناشي هاي صبوري هستند كه كننده شاخصاعتقادي و ديني تقويت

 باشد.ميبيني فضيلت اخلاقي صبر قادر به پيش ،عنوان يکي از عوامل و متغيرهاي شخصيبه ،هوش موفق

ج، همسو با )گلوك اين نتاي .كننده مثبت خردمندي استبينينين نشان داد كه فضيلت اخلاقي صبر، پيشنتايج همچ

( است. اين يافته نيز قابل تبيين است؛ زيرا خردمندي 1022؛ همو، 1003؛ لي، 1003؛ كنزمان و بالتس، 1023و همکاران، 

( و پايبندي به اصول مذهبي و اخلاقي موجب شکوفايي 1003يابد )گرين و براون، در درون اصول اخلاقي رشد و توسعه مي

( و در اديان مهم دنيا نيز 2333صدر و تحمل است )خرمائي و فرماني، ازآنجاكه جنس صبر، از نوع سعه .شودخردمندي مي

كومر و ) هاي بزرگ شناخته شده استهاي روزمره و چالشعنوان يك فضيلت اخلاقي، همراه با ظرفيت مقابله با سختيبه

بهم و هايي كه مها و موقعيت(، بنابراين برخورداري از ويژگي صبر و تحمل فرد را براي شركت در فعاليت1021سيکركا، 

ذير شود كه در حال حاضر، تغييرناپهايي مياي موجب سهولت در پذيرش موقعيتگونهسازد و بهنامشخص است، توانا مي

دهند و هاي ابتدايي و در دسترس رضايت نميبه واسطة قدرت تحمل زياد به روش و يا دشوار و سخت است. افراد صبور،

نها كنند و با استقامت و شکيبايي، خود را در برابر مشکلات و مقابله با آهاي پيچيده و مناسب با محيط را جايگزين ميبرنامه

ز توانند خردمند نياساس، افراد صبور ميينشود. براپندارد و همين حس موجب افزايش خردمندي در آنها ميتوانمند مي

 رسد.بيني خردمندي توسط فضيلت اخلاقي قابل تبيين به نظر ميباشند و پيش

نقش واسطه در رابطه بين هوش موفق و خردمندي ايفا  ،در نهايت، نتايج نشان داد كه فضيلت اخلاقي صبر

به نقش  ،( در باب خردمندي است. در اين نظريه1005) استرنبرگهمسو با نظريه تعادلي  ،اين يافته .كندمي

ها بين هوش موفق و خردمندي اشاره شده است. فرد خردمند، فردي است كه با داشتن گري اخلاق و ارزشواسطه

اصول ها وتواند براساس شرايط و موقعيت و نگاه كردن به ارزشهمچون هوش موفق مي ،هاي شناختي خاصتوانايي

بوري تواند بر ميزان تحمل و صاساس، هوش موفق ميرا اتخاذ كند كه به نفع همگان باشد. براين اخلاقي، تصميماتي
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ايجاد  ،در زمان بروز مشکلات احتمالي و همچنين ،افرادصبر كه بر روي شکيبايي و ايگونهبه ،افراد اثرگذار باشد

گيز، ظرفيت برانهاي چالشبتوانند با انتخاب فعاليتهاي ديگران بيفزايد تا آنها در برابر ضربهاستقامت مقاومت و 

ين هوش از متغيرهاي تأثيرگذار در ب ،طوركلي، فضيلت اخلاقي صبررا در خود ايجاد كنند. بهبيشتر  پرورش خردمندي

ديگر، عبارت موفق و خردمندي است؛ زيرا هم از هوش موفق اثرپذير و هم بر روي خردمندي اثرگذار است. به 

بر گري فضيلت اخلاقي صوجود نقش واسطه ،اساسخلاقي صبر هم اثر گيرنده و هم اثر دهنده دارد. براينفضيلت ا

 رسد.در بين هوش موفق و خردمندي قابل تبيين به نظر مي

ه در قالب يك مدل ب ،نتايج اين پژوهش، از لحاظ نظري و عملي داراي اهميت است. بررسي روابط اين متغيرها

با توجه به پرداختن تعليم و تربيت دنيا به رشد خردمندي و پرورش  ،ين زمينه افزوده است. همچنينغناي دانش در ا

 ،رسد. نتايج اين پژوهشافراد خردمند، شناسايي متغيرها و عوامل تأثيرگذار بر رشد خردمندي ضروري به نظر مي

كارگيري هب منديازآنجاكه خرد تند،كننده خردمندي هسبينينشان داد كه هوش موفق و فضيلت اخلاقي صبر پيش

راي تقويت هايي بهمگاني است، پيدا كردن راه مصلحتبراي رسيدن به  فضيلت اخلاقيفرايندهاي تفکر، به همراه 

ان با . بنابراين، گام بعدي اين است كه متخصصتواند وسيله قدرتمندي براي كمك به رفاه انسان باشدخردمندي، مي

هاي آموزشي مناسب، شرايط لازم را براي رشد هوش موفق، فضيلت اخلاقي طراحي بستهو  فراهم آوردن محيط

 خردمندي فراهم سازند. ،صبر و در نهايت
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